CASMED .

M L|r|'L| s (eacs

PROMOVAREA iMBATRANIRII ACTIVE SI SANATOASE
Raport Anual 2020

l. Introducere

Incepand cu anul 2017, Asociatia "CASMED" s-a angajat in promovarea conceptului de
imbatranire activa si sandtoasd in Moldova. Pe parcursul anilor 2017 - 2019, cu sprijinul
CASMED, au fost infiintate si dezvoltate 12 Grupuri Comunitare de Seniori.

O evolutie semnificativd a avut loc la 19 decembrie 2020, cand aceste grupuri au initiat formarea
Retelei Nationale a Seniorilor Activi din Moldova (RNSAM).

Reteaua Nationala a Seniorilor Activi din Moldova si-a propus atingerea a trei obiective majore:

o Imbunatatirea calitatii vietii, prin initiative menite sd sprijine bundstarea si confortul
persoanelor in varsta.

e Incluziune sociald crescutd, prin crearea unor conexiuni mai puternice intre varstnici si
comunitatea lor.

o Extinderea si consolidarea retelei, pentru a aduce mai multi varstnici n acest efort comun.
I1. Dezvoltarea Grupurilor de Initiativa

Tn perioada ianuarie - decembrie 2020, au fost infiintate 7 Grupuri de Initiativa (GI) noi, in
diferite localitati, cum ar fi Horesti, Risipeni, orasul Falesti (raionul Falesti), si comuna Parcova
(satul Parcova si satul Fantana Alba), Fetesti si Burlanesti (raionul Edinet). Aceste noi GI au fost
formate dintr-un total de 43 de membri, dintre care 2 barbati (4,65%) si 41 de femei (95,35%).
Marimea grupurilor variaza intre 5 si 12 membri, cu un numar mediu de 5-12 membri pe grup. Cel
mai mare grup a fost format Tn Risipeni, cu 12 membri, iar cel mai mic in Parcova, cu 5 membri.

Majoritatea membrilor acestor Gl au varsta de 55 de ani sau mai mult, iar varsta medie a
membrilor Gl este de 52 de ani. Varsta medie era mai mica in Parcova (45 de ani) si mai mare in
Filesti (62 de ani). In ceea ce priveste profilul ocupational, 20,9% dintre membri erau angajati, in
special Tn domeniul educatiei si culturii, in timp ce 79,1% erau pensionari, studenti, mame in
concediu de maternitate si someri.

Initierea acestor noi grupuri a fost insotitd de provocari, in special din cauza pandemiei.
Multe sesiuni informative au fost aménate si reprogramate din cauza restrictiilor si a temerilor
legate de infectie. Totusi, un numar semnificativ de persoane au fost invitate la sesiunile
informative, iar pentru unii, aceasta a fost o oportunitate mult asteptata.

In cadrul programului de consolidare a capacititilor, membrii noilor GI au dobandit
cunostinte si abilitati pe diverse teme care vor fi aplicate ulterior in activitatile grupurilor sau ale
comunitdtii. Conform evaluarii, acestia si-au dezvoltat cunostinte si competente In urmatoarele
domenii: ,,Conceptul de comunitate prietenoasa cu persoanele in varsta" - 100%; ,,Procesele de
grup si activitatile de consolidare a echipei" - 65%; ,,Elaborarea planului de actiune" - 51%;
,Implicarea in procesul de luare a deciziilor la nivel local™ - 28%.
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Experientele si practicile prezentate de membrii GI mai experimentati au ajutat la
dezvoltarea increderii si la risipirea temerilor membrilor din grupurile mai noi. Aceste activitati au
oferit, de asemenea, ocazia participantilor sa se cunoasca mai bine si sa 1si dezvolte abilitati de
gestionare a emotiilor, mai ales in contextul pandemiei. Participantii au plecat cu entuziasm,
incredere si multe informatii pretioase pe care le vor aplica in practica.

In primul an de activitate, noile GI au reusit si-si consolideze relatiile de grup, si elaboreze
planuri de actiune incipiente, sd stabileasca contacte cu autoritdtile publice locale si alti actori
comunitari, si sa lucreze la cresterea numarului de membri Tn grupuri. De exemplu, Gl din
Burlanesti a reusit sa mobilizeze mai multi cetateni din comunitate si sd convingd autoritdtile locale
sa sprijine o actiune de curdtire a unui izvor vechi din zona.

Aceste eforturi demonstreaza ca, in ciuda provocarilor, noul val de Grupuri de Initiativa
este pe drumul potrivit citre a deveni o forta activa si implicatd In promovarea Imbatranirii active
si sdndtoase in comunitatile lor.

I11. Rezultate si impact

In cadrul planurilor de actiune stabilite, Grupurile de Initiativa (GI) au derulat o serie de
activitati menite sa sprijine comunitatea varstnicilor si sa contribuie la imbunatatirea calitatii vietii
acestora.

1. Evaluarea situatiei varstnicilor

Un efort notabil s-a concentrat pe evaluarea predispozitiei varstnicilor fata de problemele
de sanatate si riscurile de izolare sociald. Echipa de membri ai GCS din cadrul retelei au realizat o
ampla cercetare, intervievand 1.011 respondenti din 14 localitati diferite.

AO CASMED a dezvoltat 0 metodologie de cercetare, instruind operatorii din cadrul GCS.
Membrii grupurilor au fost pregatiti sa aplice chestionarul, sa interactioneze cu respondentii si sa
analizeze datele obtinute. Rezultatele evaludrii au fost impartasite cu autoritatile locale, iar raportul
final urmeaza a fi publicat pe pagina web casmed.md.

2. Participare n procesul decizional

Grupurile de initiativd au depus peste 52 de initiative la consiliile locale, din care 43 au
fost solutionate. Aceste initiative au vizat imbunatatirea infrastructurii locale, asigurarea de sprijin
medical si interventii costisitoare, crearea de facilitati pentru varstnici etc.

3. Colectare de fonduri si sprijin financiar

GI au fost implicate in activitati de colectare de fonduri pentru a sustine nevoile grupului.
In localitatile Cajba, Miagurele si Horodiste, s-au organizat astfel de actiuni, care au avut un impact
semnificativ. De exemplu, suma de 4.600 lei a fost donata pentru tratamentul unui adult si a unui
copil, precum si pentru achizitionarea de echipament de protectie pentru personalul medical al
Centrului de Sanatate Cajba.

4. Participare in procesul decizional local
Membrii Grupurilor de Initiativa au fost activi in sedintele consiliilor locale, aducand in
atentia publica problemele specifice varstnicilor. Peste 52 de initiative au fost depuse, din care 43

Raport anual 2021, AO ,CASMED”



CASMED

Asociatia Obsteasca

au fost solutionate. Aceste initiative au inclus aspecte precum facilitarea spatiilor pentru sedintele
grupurilor, construirea de toalete publice, sprijin financiar pentru tratamente medicale costisitoare
si interventii medicale, imbunatatirea infrastructurii publice etc. Nivelul de implicare a grupurilor
n procesul decizional a crescut semnificativ, Tnregistrand o medie de 24,59% pe grup.

5. Activitati de socializare si sprijin emotional

GI au organizat 10 activitati de socializare si petrecere a timpului liber, cu scopul de a
combate singuratatea si de a promova interactiunile pozitive Intre membrii comunitatii. Aceste
activitati au inclus si evenimente intercomunitare, cum ar fi concursul ,,.Din lada de zestre a
bunicilor" si evenimentul ,,1 Martie", care au adunat un numar de 115 participanti, inclusiv copii
si voluntari ai GI. Aceste initiative au avut un impact semnificativ asupra stirii de bine a
varstnicilor, oferindu-le ocazia sa-si dezvolte abilitati organizatorice si sa se bucure de momente
pline de bucurie si buna dispozitie.

6. Sprijin la Domiciliu

Membrii GI au demonstrat un angajament deosebit fatd de persoanele varstnice
vulnerabile din comunitate. Astfel, au realizat nu mai putin de 4.485 de vizite la domiciliu pentru
a sprijini 449 de persoane varstnice cu mobilitate redusa, depresie sau care au trecut prin pierderea
unei persoane dragi. Aceste vizite au avut un impact semnificativ asupra calitdtii vietii
beneficiarilor, oferindu-le sprijin emotional, ajutor in procurarea hranei, ingrijire personala si
insotire la biserica.

7. Recunoasterea efortului

Grupurile de Initiativa au demonstrat cd sunt actori locali importanti si credibili, fiind
consultati de autoritéti In procesele de implementare a proiectelor si in solutionarea problemelor
comunitdtii. Cativa lideri de grup au fost recunoscuti la nivel national, fiind premiati pentru
contributia lor in promovarea unei vieti active si a imbatranirii sdndtoase.
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IV. Cresterea impactului prin Reteaua Seniorilor

Reteaua serveste ca platforma pentru ca varstnicii sa-si facd auzite problemele si nevoile
in fata factorilor de decizie. Acest demers faciliteazd un schimb valoros de experiente in
promovarea imbatranirii sandtoase si implicarea activd In comunitate.

Doamna Galina Spataru, coordonatoarea Gl ,,Viisorenii”, din s. Viisoara, r. Edinet si
presedinta RNSAM, subliniaza: ,,Consolidarea eforturilor comune ale GS in cadrul unei retele
aduce noi oportunitdti pentru persoanele in varsta de a-si face auzite problemele si nevoile de cétre
factorii de decizie, precum si faciliteaza schimbul de bune experiente in promovarea imbatranirii
sandtoase si implicarea in viata comunitatii. Reteaua deschide perspective pentru varstnicii din
Moldova care doresc sa fie utili si sa adauge valoare vietii lor si a comunitatii din care fac parte.
Invitam si alte grupuri de initiativa ale seniorilor sd se aldture initiativei.”

La sfarsitul anului 2020, RNSAM numara 13 grupuri membre, cu un total de 266 de
persoane implicate. Dintre acestea, 81,58% erau femei, iar 18,42% barbati. De asemenea, doua
Grupuri de Initiativa din localitatile Cuizauca si Cobilea au depus cereri de aderare la RNSAM.

V. Concluzii si Perspective

In ciuda provocirilor si incertitudinii din 2020, Grupurile de Initiativd ale Seniorilor si
Reteaua Nationald a Seniorilor Activi din Moldova si-au consolidat impactul pozitiv asupra vietii
persoanelor varstnice.

Abordarea colectiva, inovatiile In adaptarea la situatii noi si perseverenta membrilor au
demonstrat ca imbatranirea poate fi activa si sdndtoasa chiar si in vremuri dificile.
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