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Dragi cititori, stimati parteneri

Anul 2015 a fost unul deosebit in viata organizatiei ,, CASMED”, deoarece a implinit frumoasa
virstd de 5 ani. In toti acesti ani echipa AO "CASMED” s-a dedicat muncii cu pasiune si a reusit
sd aducd un plus de sandtate si un strop de bucurie pentru personae care se confruntd cu probleme
sociale, de sandtate.

Doresc sa Vi impartasesc cu dragd inimd si recunostintd rezumatul activitatilor noastre din
2015. Din start trebuie sid mentionez cd obiectivele trasate pentru 2015 au fost atinse si noi suntem
extrem de impliniti de tot ceea ce am realizat pdnd acum.

Cel mai important eveniment in viata asociatiei , CASMED” a fost faptul ci ne-am formulat
strategia pentru urmdtorii 5 ani, pentru a identifica solutiile pentru sustenabilitatea financiard a
activitatii noastre in contextul solicitdrilor crescidnde. Sperdm cd acest plan strategic va fi pentru
noi o stea calduzitoare, pe care si o putem urma.

Pe tot parcursul anului am pus un accent deosebit pe serviciile socio-medicale oferite per-
soanelor in etate. Suntem congstienti cd numdrul vdrstnicilor creste tncontinuu, iar sdrdcia, sin-
gurdtatea si afectiunile cronice sunt probleme care pot fi rezolvate doar prin cooperare. Am ncercat
sd oferim solutii la aceste provocdri printr-un effort comun, prin implicarea comunititii, re-
sponsabilizarea APL-urilor, implicarea voluntarilor. In viitor dorim sid punem un accent si mai
mare pe acest aspect si si extindem gama de servicii.

Credem ci in munca caritabild un aspect foarte important este jucat de voluntariat, acesta fiind
baza sustenabilititii societdtii civile. Anul 2015 a fost un an plin de reusite pentru departamentul
de voluntariat. Voluntarii organizatiei au muncit cu implicare si responsabilitate, reusind sd
raspundd nevoilor unui numdr tot mai mare de persoane aflate in nevoie.

Realizirile noastre au fost posibile datoritid profesionalismului si tenacitatii personalului pro-
priu si a partenerilor din tard si strdindtate, iar parteneriatul reprezintd cheia succesului in cadrul
reusitelor noastre. Am stimulat colaborarea intre ONG-uri in vederea cresterii reprezentativitatii
furnizorilor privati de servicii sociale si a imbundtditirii dialogului cu autoritdtile centrale si locale,
dar si sporirea vizibilitidtii impactului pozitiv generat de serviciile sociale furnizate de ONG-uri.

Contextul general de crizid economicd, instabilitatea politicd si legislativd au influentat in anul
2015 activitdtile derulate de citre organizatia noastrd. In pofida acestei stiri de nesigurantd finan-
ciard, am reugit sd sustinem activitatea planificatd gratie suportului partenerilor externi, care si in
acest an au continuat fidel sprijinirea activititilor, fapt pentru care le multumim mult.

Vi invit sd parcurgeti raportul anual, observind aceste aspecte, multumindu-Vi pentru spriji-
nul acordat pe tot parcursul anului 2015.

Postolachi Natalia - director executiv



DESPRE NOI

MISIUNEA

Cresterea calitatii vietii pentru diferite categorii de beneficiari prin dezvoltarea
de modele functionale de servicii sociale si ingrijiri comunitare si consolidarea
capacitatilor actorilor comunitari.

VIZIUNEA EXTERNA

O comunitate activa, cu acces egal la servicii sociale si Ingrijiri comunitare de
calitate.

VIZIUNEA INTERNA

AO "CASMED” se doreste a fi un centru de excelentd pentru profesionisti din
domeniul serviciilor sociale si ingrijirilor comunitare.

VALORILE

Demnitate CASMED respectd drepturile si demnitatea umana. Interactioneaza
cu beneficiarii Intr-un mod personalizat si direct. Serviciile CASMED sunt con-
cepute 1n asa fel incat sd nu creeze dependenta.

Responsabilitate CASMED este responsabil fatd de sine Insusi si fatd de toti be-
neficiarii serviciilor sale. De asemenea, promoveaza dezvoltarea responsabilita-
tii angajatilor fata de ei insisi.

Respect CASMED recunoaste valoarea fiecarei persoane. Manifesta respect si
ofera sanse egale fiecarui beneficiar indiferent de culturs, religie, etnie, orientare
sexuald, varstd, gen, dizabilitati.

Calitate CASMED dezvolta servicii de calitate conform standardelor de calitate.
Adapteazi serviciile la nevoile si particularitatile beneficiarului. Aplicd masuri
de imbunatatire continua a calitatii serviciilor.

Etica profesionala CASMED respecta codul profesional de eticd, interactionea-
za cu beneficiarii sdi Intr-o maniera onestd, recunoscand si protejand confidenti-
alitatea informatiilor.

Echitate CASMED ofera sanse egale atat echipei sale, cat si asistatilor organiza-
tiei, perseverand in crearea unui echilibru sanatos. Asigura dreptul de a alege.

Voluntariat CASMED considera voluntarii drept resursd valoroasa care ajutd
Asociatia sa-si atinga mai eficient si mai eficace misiunea.

Parteneriat CASMED abordeaza holistic problemele beneficiarilor, intr-un ca-
dru de parteneriat public - privat. Asociatia initiazd parteneriate cu diversi ac-
tori comunitari pentru dezvoltarea serviciilor in comunitate.



Am invdtat cd omul nu se termind la suprafata corpului, el are ne-

voie nu doar de ajutor material, ci si de consiliere, suport moral si

cineva cu care sd-si impdrtdseascd greutdtile.




Ingrijiri medicale si sociale la domiciliu

Anul 2015 a fost orientat spre dezvoltarea si ex-
tinderea serviciilor de Ingrijiri medicale si socia-
1a existente, precum si implementarea de noi
puncte de lucru In vederea asigurarii accesului
cetdtenilor la servicii de calitate oferite acasa.
Complexul de servicii acordate beneficiarilor au
avut ca scop principal mentinerea autonomiei
persoanei, precum si prevenirea crearii situatii-
lor de dependenta.

Un numar de 1'563 varstnici (653 beneficiari me-
dicali si 910 beneficiari sociali) din municipiul
Balti si 33 de sate au beneficiat de servicii socio-
medicale, datorita implicdrii efective a ONG-
urilor locale, APL-urilor, medicilor de familie,
asistentelor medicale si lucratorilor sociali.

Personalul CASMED si al 19 ONG-uri partenere
au oferit un total de 58.671 de vizite de ingrijire
la domiciliu (21.517 medicale si 37.154 vizite so-
ciale). Compania Nationala de Asigurari in Me-
dicina a finantat 684 de vizite medicale la domi-
ciliu, celelalte fiind co-finantate de catre donato-
ri, APL-ri, beneficiari.

Varsta Inaintata, care aduce cu sine probleme de
sdndtate, diminuarea capacitdtilor fizice, comu-
nicare si sustinere morala redusa, precum si do-
rinta a tot mai multe persoane in etate de a se
trata acasa sunt motivele principale care i deter-
mind pe varstnici sa apeleze la serviciile de in-
grijire la domiciliu. Conform indicatorilor, cele
mai solicitate servicii sociale care le-au fost oferi-
te beneficiarilor CASMED au tinut de asistenta
in intretinerea locuintei (menaj, aprovizionare cu
apa, pregatirea hranei), ingrijiri personale de ba-
zd, spalari la masina de spalat, socializare, pre-
cum si sprijin in rezolvarea problemelor admi-
nistrative si comunale.




Lucratorii medicali si sociali 1si Indeplinesc sarcinile cu multd responsabilitate, ddruire de sine

si fara a fi speriati de conditiile meteorologice sau drumurile de tard. In sprijinul acestora,

CASMED a procurat echipament de protectie si de teren, care sa eficientizeze munca angajati-
lor si sd le economiseasca fortele si timpul. Astfel, 52 lucratori sociali au fost dotati cu unifor-
md, scurte, carucioare pentru procurarea produselor alimentare, iar 15 lucratori sociali au pri-

mit biciclete.




Multumiri

, Vi insirdm cdteva cuvinte de recunostintd. ., Cred mult in Dumnezeu si de acum incolo md voi
Suntem foarte multdmiti de proiectul asociati- Tuga  zilnic  pentru  sindtatea  Anei  Carabulea.
ei CASMED. Vizitele la domiciliu pe care le Ddnsa este asistentd medicald in cadrul Centrului de
fac angajatele de la Organizatia Dummneavoas- aSiSten!'ﬁ socio-medicald la domiciliu ,,CASMED” §Z a

trid ne dau noi puteri si noi sperante. Si inci o ingrijit o perioadd indelungatd de mine. Eu sunt felcer
datd vid multumim cd nu suntem dati uitirii, St am activat in domeniul sandtatii 50 de ani. Sunt

noi, oamenii in varstd. deja pensionara, dar am §1
diabet zaharat care imi provoacd diverse complicatii si
Ah, ce e bine, dureri. Ana Carabulea a venit acasd la mine la momen-

. . . . o tul cand imi era cel mai greu. A nteles repede ce proce-
Cind te viziteazd medicul la domiciliu, , Co gv s Tepere et p
duri urmeazd sd-mi facd pentru a-mi potoli durerea.
Cateva sfaturi iti sopteste, Timp de 10 zile mi-a aplicat pansamente si diverse pro-
ceduri si ranile s-au cicatrizat. Mi-a ajutat mult, desi-

si imediat te lecuieste.
qur, si atitudinea binevoitoare a Anei fatd de mine, si

Apoi, cu pastile $i masaj Lo . : o
poL cup ’ J profesionalismul ei, felul de a comunica cu pacientii.

Ne face ca tineri iardsi. Ea, Ana, mi-a insuflat increderea ci bidtrinetea este

9 . UV . mai usoard dacd ai aldturi pe cineva care tine la tine.
Vi dorim tuturor multd sdndtate si mult ¥ P ’

spor,,. Ana e una
din aceste persoane”.

Vrabii Ana si Antonciuc Nicolai . . . . < Tes
’ ! Valentina Strutinscaia, pensionara, mun. Balti

beneficiari Ciolacul Vechi, Falesti

M numesc Cuzmici Nina si locuiesc in satul Sdrcova, Rezina. Am 69 ani, de la un timp am norocul
sd fiu beneficiard a proiectului de Ingrijiri la Domiciliu. M bucur foarte mult cd existd asa proiect la
AO ,,CASMED,,. Celei care vine la mine regulat, cu un sfat de sdndtate, care imi acordd masaj cu
Vitafon, injectii dacd am nevoie, imi mdsoard tensiunea arteriald, doamna Maria Dolghi, si-i dea Dum-
nezeu multd sandtate. Am probleme cu picioarele, uneori md sufoc din cauza problemelor cu inima, dar
cu ajutorul doamnei Maria, incep sd md simt mai bine. Aduc sincere multumiri doamnei director execu-
tiv, Natalia Postolachi si intregului colectiv al organizatieit CASMED. As dori si existe proiectul acesta

multi ani inainte, este foarte de folos pentru noi batrinii”.

Cuzmici Nina, com. Sarcova, Rezina



Nu poti evita sd imbdtranesti,

dar nu trebuie neapdrat sd fii batran.

George Burns



CASMED a continuat sa creasca in termeni de consolidare a cooperdrii cu reprezen-
tantii autoritatilor locale si ONG-urilor. Astfel, au fost dezvoltate parteneriate cu 19
ONGe-uri locale si 23 primarii pentru dezvoltarea serviciilor socio-medicale de in-
grijire la domiciliu in 33 localitati. Suntem constienti de faptul cd munca noastra
poate fi realizata numai cu ajutorul unui
parteneriat eficient, construit pe incredere, responsabilitate si idei comune.

Drochia

NORTH

/ Riscani Floresti
Soldanesti

Bali R
Singerei
Falesti

“Lucrurile mari in viatd nu se fac doar de un singur om.
Ele sunt rezultatul muncii unei echipe intregi.”
Steve Jobs.
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Parteneriate si cooperare

In calitate de membru al Retelei Nationale a Prestatorilor de Ingrijiri la Domiciliu incepand cu 2011,
AO ,,CASMED” a continuat activitdtile de Lobby si Advocacy, participand la facilitarea dialogului
dintre membrii retelei si reprezentantii ministerelor de resort. Intalnirile regulate si discutiile con-
structive cu reprezentantii ministerelor au facut posibila efectuarea iIn comun a unor schimbari ori-
entate spre imbunatdtirea cadrului legislativ si a instrumentelor de lucru ce vizeazd domeniul de
ingrijiri medico-sociale la domiciliu: modificarea anexei referitoare la standardele de calitate pentru
serviciile medicale de ingrijire la domiciliu, demers pentru majorarea pretului pentru o vizita medi-
cala la domiciliu, elaborarea unui chestionar pentru a colecta informatii cu privire la serviciile so-
ciale prestate de furnizorii privati si crearea unui grup de lucru concentrat pe dezvoltarea metodo-

logiei cu privire la stabilirea costurilor pentru serviciile de asistenta sociald furnizate la domiciliu.

. . CENTRULDEASIST
®40CI0-MEDICALA LA D

A\,A\

R —, PR T . 1 A 1

UI1 succes apar L€ 1I1 aClivitat€a AU CAOLWiLLiy i-a COlistituit partCiiCiiditi CHTICHTT Hi Ul HitiCuc:c

stabilit intre echipa de asistenti medicali, medici de la Centrele Medicilor de Familie din raioane si
mun. Balti, autoritdti publice locale si echipa de implementare, fapt ce s-a reflectat extrem de pozitiv
in activitatea organizatiei. ,, Permanent am avut si sper si pe viitor sd mentinem o colaborare beneficd, con-
structivi cu AO ,,CASMED”. Pentru mine ca medic de familie acest parteneriat este foarte util la elaborarea
tacticii ulterioare de conduiti si tratament a fiecarui pacient individual. Cu asistenta medicald din Prepelita,
Natalia Crihan, ne vedem la birou saptamanal, la necesitate discutam telefonic, dansa este foarte responsabild,

recomandrile mele sunt pe deplin indeplinite.”

Petrasco Gabriela, medic de familie s. Prepelita, Sangerei
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Evenimente

Concomitent acestor eforturi am fost activi si in
promovarea si scoaterea in evidentd a importan-
tei ingrijirilor la domiciliu la nivel national. In
acest context, pe 28 si 29 octombrie 2015 Asocia-
tia Obsteascd ,CASMED” in parteneriat cu Aso-
ciatia Obsteasca “HOMECARE”, Chisindu, a or-
ganizat Conferinta Nationald cu genericul
“Reglementarea, organizarea si functionarea sistemu-
lui national de ingrijiri comunitare a persoanelor
vdrstnice. Serviciul de ingrijire la domiciliu - model

integrat de servicii medico - sociale primare”.

Evenimentul a reunit experti de la Confederatia
Caritas Romania, Caritas Alba Iulia, reprezen-
tanti ai Ministerului Sanatatii, Ministerului Mun-
cii, Protectiei Sociale si Familiei al RM, Compani-
ei Nationale de Asigurari in Medicina, Consiliu-
lui National de Evaluare si Acreditare in Sanata-
te, Consiliilor Raionale, ai Directiilor de Asisten-
ta Sociala si Protectie a Familiei, reprezentantul
Crucii Rosii Elvetiene in Moldova, al Fundatiei
Elvetiene HEKS, alaturi de reprezentanti ai ONG
-urilor active din domeniul ingrijirilor comunita-
re din Moldova, in total 107 participanti.

Agenda conferintei a inclus subiecte legate de
modelele existente de ingrijire integratd la domi-
ciliu, rolul APL-urilor in co-finantarea serviciilor
comunitare, cadrul juridic general care asigura
organizarea si functionarea ingrijirilor medicale
la domiciliu. Participantii au fost familiarizati cu
exemple de buna practica in colaborarea ONG -
APL in dezvoltarea serviciilor de ingrijire la do-
miciliu din Romania, Republica Ceha si Moldo-
va.




Instruire si formare

AO ,,CASMED” este o organizatie care invata
mereu. Dezvoltarea competentei profesionale
a nurselor cat si a lucratorilor sociali este o
cerintd fundamentald a unui proces de ingriji-
re de calitate. In vederea realizirii acestor ce-
rinte, CASMED a pus in practica un program
complex de instruire pentru staff-ul medical si
social. Aceste instruiri au contribuit la dez-
voltarea cunostintelor si aptitudinilor perso-
nalului pentru a fi capabile sa satisfacd nevoi-
lor de sanatate si asistenta ale tuturor benefici-
arilor. Cele mai solicitate subiecte au fost
,,Initiere in ingrijiri la

domiciliu”

“Initiere in Kinestetics”, ”Ingrz]m paliative”,
“Comunicarea cu beneficiarii si vinzarea efectivi a

serviciilor”, etc.

Formarile au fost conduse de catre experti na-
tionali in ingrijiri medico-sociale la domiciliu
si ingrijiri paliative (HOME CARE, Hospice
Angelus din m. Chisinau), specialisti internati-
onali In Kinestetics de la CARITAS Alba Iulia,
medici si reprezentanti ai ONG-urilor si insti-
tutiilor care activeaza in sfera ingrijirilor la do-
miciliu.
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Instruire si formare

In aceeasi ordine de idei, condusi de con-
vingerea ca cea mai importanta si valoroasa

resursa care ne sta la dispozitie sunt colegii |

si partenerii nostri, le-am oferit acestora
onare, menite sa contribuie la consolidarea
capacitatilor organizationale si manageriale
ale ONGe-urilor, precum si la imbunatatirea
calitatii serviciilor oferite beneficiarilor.

CASMED a fost alaturi de organizatiile lo-
cale partenere, oferindu-le asistenta tehnica
si consiliere. Cu suportul CASMED si
FHI360 Moldova, 6 ONG-uri partenere au
beneficiat de suport gratuit in elaborarea
planului strategic al organizatiei.

Un element esential in procesul educatio-
nal continuu este studierea experientei in-
ternationale si schimbul de bune practici
in domeniu cu alte tiri. In acest context,
reprezentantii AO “CASMED” si ai 7 ONG
-uri partenere au efectuat o vizita de stu-
diu in Republica Cehd. Organizat in peri-
oada 28 noiembrie - 5 decembrie, stagiul a
fost gazduit de Diaconia ECCB - Centre of
Humanitarian and Development Aid, par-
tener al AO “CASMED”. Pe parcursul vizi-
tei participantii au avut posibilitatea sa se
familiarizeze cu sistemele social si medical
din Republica Ceha din punct de vedere al
organizarii, functiondrii si finantarii aces-
tora.

ot meey EE

[§ I

4 4
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;\TR\ILDL’_\ L ADOMIGHH®
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Voluntariatul este cel mai bun exemplu de

democratie. Votam la alegeri, dar cind te oferi
voluntar, votezi in fiecare zi pentru comunitatea
in care vrei sd trdiesti.

Marjorie Moore
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Actiuni de caritate si voluntariat

Departamentul de voluntariat- Activi-
tatile derulate de acest departament au de-
monstrat Inca o datd ca atitudinea conteaza
si cd un gest mic poate insemna foarte mult.

Campania de caritate ,Ajuta-ma sa fac un
pas nu doar in vis”, organizata la initiativa
voluntarilor intru suportul a 3 fetite cu ma-
ladii rare ale oaselor din Moldova. Gratie
diferitor agenti economici, cu implicarea
benevola a artistilor locali si a persoanelor
de buna credintd au fost colectate peste 81-
.000 lei, resurse care au mers pentru acope-
rirea partiald a tratamentelor costisitoare
pentru copii.

Colecta de carte ,,Doneazd o carte, doneaza
cultura” a imbogatit biblioteca Centrului
comunitar pentru copii ,Nufdrul alb” din
Glinjeni, Falesti cu 124 carti.

Campania cu genericul ,Adoptda un bu-
nic!”’. ,Nepotii de Iimprumut” si-au vizitat
bunicii adoptivi, i-au ajutat cu cumparaturi,
i-au sustinut la greu, oferindu-le 3-4 ore din
timpul lor liber saptamanal.

|4

“Doctor Clown — trateazi cu zambet”. In
fiecare zi de marti si joi, incepand cu 28 iulie
pana pe 20 august, voluntarii CASMED au
vizitat copiii internati in Sectia de Pediatrie a
Spitalului Nr.1, mun. Balti si au dedicat 2-3
ore din timpul lor pentru a-i ajuta sa se trate-
ze vesel si Intr-o atmosfera interactiva. Aju-
tati de voluntarii CASMED, picii au invatat

despre voluntariat, valori umane, modul sa-
natos de viata si alte lucruri utile.

16
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Actiuni de caritate si voluntariat

In Saptamana Nationala a Sanatatii, CASMED a continuat promovarea modului sandtos de
viatd, organizand activitatea ,,Ora Sportului”, ore educative cu genericul ,Sanatatea incepe
din farfurie”. -

Campania , Schimba un mar pentru o ti-
gara”. Continuand traditia, voluntarii
CASMED au propus locuitorilor orasului
Balti, preponderent celor fumatori, un mar
in schimbul unei tigdri, venind sa accentu-
eze repetat consecintele fumatului asupra

sdnatatii si sa atraga atentia cetdtenilor

asupra alegerilor pe care le fac.

Activititi educative. 2015 a fost un prilej de a realiza activitati educative privind igiena per-
sonald pentru copii. Voluntarii insotiti de Dintisor, Peria de Dinti si Pasta de Dinti au vizitat
gradinitele din satele Echimauti, Saharna Noua, Tareuca si Tahnauti din Rezina si le-au vor-
bit copiilor de acolo despre importanta spalatului pe dinti si necesitatea respectdrii igienei
dentare. La finalul vizitelor cei 150 pici au primit in dar periute, pasta de dinti si ciocolata,

oferite de Crucea Rosie din Elvetia.

e o




/a7

Dupa verbul “a iubi”, “a ajuta” este

cel mai frumos verb din lume.

Bertha von Suttner

18



Campanii sociale si de sandtate

Ziua varstnicului—A fost sarbatorita, ca In
fiecare an, in data de 1 octombrie prin inter-
mediul campaniei "Plus de Sanditate" . Campa-
nia a venit sa atraga atentia comunitatii asu-
pra faptului cd 1 octombrie trebuie sa fie o zi
speciald nu doar pentru seniorii nostri si cei
din intreaga lume, ci pentru noi toti, cei care
trebuie sa le ardatam respectul si pretuirea
pentru eforturile si realizdrile lor nu doar in
zile speciale. Trecatorii au avut posibilitatea
sa-ti verifice gratuit tensiunea arteriald, nive-
lul glicemiei si masa corporald. Nu a lipsit
nici componenta informativa, participantilor
fiindu-le oferite brosuri despre tensiunea ar-
teriala si diabetul zaharat, cele mai frecvente
patologii intalnite la persoanele de varsta a

treia.

Ziua Mondiala a Diabetului - Cu ocazia
acestei zile AO ,CASMED” in perioada 14-
15 noiembrie, a organizat monitorizarea
gratuitd a glicemiei la 4000 de persoane din
m. Balti, si r-ul Félesti si a donat 26 de glu-
cometre persoanelor cu diabet. Evenimen-
tul desfdsurat a avut ca scop educarea ceta-
tenilor cu privire la diabet si necesitatea mo-

nitorizdrii regulate a stdrii de sanatate.

1 decembrie - Marsul Tacerii in memoria
victimelor HIV/SIDA. Participantii au
aprins cate o luminare, au distribuit fundite
rosii, astfel manifestandu-si solidaritatea
fata de persoanele infectate cu HIV/SIDA.




Actiuni de caritate si umanitare

Din Suflet pentru Bunici - Continuand
traditia, Campania de colectare de produse cu
scopul de a aduce lumina si sperantd in casa
virstnicilor cu o situatie financiara precard in
preajma sarbdtorilor de iarnd, a fost derulata in
m. Balti pentru al 3-lea an consecutiv. Astfel,
16 voluntari facand apel la solidaritatea si mi-
lostenia locuitorilor si oaspetilor orasului au
colectat produse alimentare si de igiena perso-
nala cu o valoare aproximativa de 14600 lei.
Produsele colectate au ajuns pe masa festiva a
100 de virstnici social-vulnerabili din Balti si
4 ]localitati din raionul Falesti(comunele Logof-

teni si Falestii Noi, satele Pirlita si Izvoare).

Al doilea Craciun—actiune de binefacere, cu
suportul generos al Crucii Rosii din Elvetia,
constand in donarea alimentelor si altor
bunuri de prima necesitate persoanelor vul-
nerabile care se confrunta zilnic cu diverse
probleme de natura materiald, financiard, so-
ciala. Beneficiari: Ministerul Protectiei So-
ciale, Familiei si Copilului, 100 persoane din
mun. Balti, 452 persoane din localitatile Sarco-
va, Tareuca, Saharna Noud, Echimduti din Re-
zina si Ciniseuti, Raspopeni, Cusmirca si Sol-

danesti din raionul Soldanesti.
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Tipuri de venit

Surse internationale

(donatori straini) 8559653|1023588| 9583241 95
Surse Locale (APL, CNAM,
Donatii individuale, munca

voluntara) 113510 28703 142 213 1

Autofinantare/Activitati

generatoare de venit 372922 14605 387 527 4

Total 9046 085(1066 895 10112981 100,00
Tipuri de cheltuieli

B Administrative

B Operationale

I Investitii

' Donatii ulterioare/Fond
derezerva
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Parteneri, sponsori si donatori

PARTENERI LOCALI : Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei; Ministerul Sanatatii; Compania
Nationala de Asigurari iIn Medicind; Primdria municipiului Balti; AO ,HOMECARE,, Misiunea Religioa-
sa ,,CARITAS MOLDOVA ”; Help Age International, AO ,, NEOUMANIST ”’; Ziarul ,,CIT”, mun. Baltj,
Pinacoteca Municipala , Antioh Cantemir”, mun. Balti, Trupa de dans , Gratia” si Ansamblul de dansuri popula-
re ,TINERETEA din mun. Balti”; AO , Pro Asistentd si Dezvoltare Comunitard” si Primdria com. Ciolacul
Nou, Falesti; AO ,,Sat Modern” si Primdria s. Glinjeni, Falesti ; AO ,, Viitorul” si Primdria com. Sarata Ve-
che, Falesti ; AO “Caroma Nord” si Primdria s. Pirlita , Falesti ; AO ,Cuget” si Primdria com. Logofteni,
Falesti; AO “Caroma Nord” si Primadria s. Pirlita, Falesti ; AO , Asociatia Comunitara Locala Pelinia” si Pri-
maria s. Pelinia, Drochia; AO “Caroma Nord” si Primaria s. Pirlita , Falesti; AO ,Pomul Verde” si Primaria
s. Bocani, Falesti ; AO “Caroma Nord” si Primadria s. Pirlita , Falesti ; Primaria s. Rautel, Falesti; Primdria
com. Pietrosu, Falesti; Primdria or.Falesti; AO , Speranta -Mihadileni” si Primaria s. Mihdileni, Riscani; AO
,Vatra Strdbund” si Primadria s. Prepelita, Singerei; AO , Asociatia Parintilor si Pedagogilor Bahrinesti” si
Primaria s. Bahrinesti, Floresti; AO “Favorit” si Primaria s. Prajila, Floresti; AO , Asociatia Parintilor si Pe-
dagogilor Sarcoveanul” si Primadria com. Sircova, Rezina; AO , Caritate Echimduti” si Primaria s. Echima-
uti, Rezina, AO ,Sfantul Dumitru” si Primdria com. Saharna Noud, Rezina ; “APP Tahndauti” si Primaria
com.Tareuca, Rezina; AO ,,SPERANTA” si Primaria s. Ciniseuti, Rezina; AO , Gutta” si Primdria s. Cusmir-
ca, Soldanesti; AO ,SPERANTA-C” si Primaria s. or.Soldanesti; AO ,Prudens” si Primdria s. Raspopeni,
Soldanesti.

SPONSORI: Agentia de publicitate ,Creativ Media”, mun. Balti; Magazinul EUROPA, mun. Balti; Maga-
zinul AURUM, mun. Balti; Carlsberg Pub, mun. Balti; Magazinul ,, STIP”, mun. Balti; Magazinul Fidesco,
mun. Balti; Magazinul Linella, mun. Balti; SRL ,,Marsharcon”, mun. Balti; Zona Economica Liberad, mun.
Balti; SA , Floarea Soarelui”, mun. Balti; SRL , Gelibert”, mun. Balti; Octavian Pislari, director Tvoi Dom
mun. Balti.

DONATORI:

S IE-:IPE’:%:{IE Swiss Red Cross

Q.L CZECH REPUBLIC

DEVELOPMENT COOPERATION

USAID

FROM THE AMERICAN PEOPLE

Diaconiaiz THhi1340

Evangelical Church of Czech Brethren THE SCIENCE OF IMPROVING LIVES
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